Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
Villamosmérnoki és Informatikai Kar
Kari Hallgat6i Onkormanyzat
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
4. melléklet

A Kari Hallgatoi Képviselet allando bizottsagainak iigyrendje

Jelen szabalyzat a VIK HOK SZMSZ mellékletét képezi, és a Hallgatoi Képviselet allando
bizottsagainak iigyrendjét tartalmazza.

1. Rész: Kollégiumi Hallgatoi Bizottsag Ugyrendje

1.§ A Kollégiumi Hallgatoi Bizottsag

(1) A Kollégiumi Hallgatéi Bizottsag (tovabbiakban: KHB) a Kari Hallgatoi Képviselet
(tovabbiakban: HK) alland6 bizottsaga.

2.§ A KHB elérhetdségei

(2) A KHB jogosult a Hallgatoi Iroda hasznalatara, a HK Alelnokével egyeztetett modon. Itt
tartja meg iiléseit, valamint tarthat tigyeletet.

(3) A KHB jogosult a HK kommunikacios csatornainak a hasznalatara, a HK
Kommunikacids Referensével egyeztetett modon.

(4) Hivatalos irodaja: Schonherz Zoltan Kollégium, 1719-es hallgatéi céla helyisége.
3.§ A KHB valasztasa

(1) A HK a VIK HOK SZMSZ 18.§ (5)-ja alapjan kinevezi a KHB Elnokét, aki a Kollégiumi
Forumon felkéri a tovabbi tisztségviseldket.

(2) Amennyiben a KHB Elnoke nem rendelkezik mandatummal, a HK lehetséget biztosit
szamara tanacskozasi jogl tagga valashoz.

(3) A Kollégiumi Férumon a jel6ltek személyes megjelenése kotelezo.
(4) A Kollégiumi Férumon a jeloltek ismertetik a mandatumra vonatkozo6 terveiket.
(5) A KHB jelen dokumentumban megnevezett tisztségei Osszeférhetetlenek egymassal.

(6) A KHB Elnok kivételével a tovabbi KHB tisztségviselok mandatuma megsziinik:
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a) a KHB Elnok mandatumanak lejartakor,

b) a KHB legalabb négy szavazati jogi tagjanak egybehangzé titkos szavazata
alapjan,

c) lemondassal.

(7) Mandatum megsztinésekor a KHB Elnok Uj tisztségvisel6t nevez ki. A rakovetkezo
Kollégiumi Férum koételes az ujonnan kinevezett személyrdl a 3.§ (4) alapjan szavazni.

(8) A Kollégiumi Foéorumon a lekdszond KHB koteles beszamolni az elmult éves
tevékenységérol.

4.§ A KHB miikodése

(1) KHB rendszeres és rendkiviili iléseket (tovabbiakban: iilés) tart.

(2) Ulést ssze kell hivni
d) az alakul6 forumot kdvetd két héten beliil;
e) szorgalmi idészakban legalabb kéthetente;
f) a forumot megel6z6 egy héten beliil;
g) a HK kérésére egy héten beliil;
h) amennyiben a tisztségviselok egyszerii tobbsége sziikségesnek tartja.

(3) A KHB iilésein minden tisztségviseld részvétele kotelezd, tavolmaradas esetén kimentés
kérése sziikséges. Az iilésre a KHB Elnok, e-mail-ben, az iilés idopontja el6tt legkésobb
egy nappal meghivot készit, amelyet a kb@sch.bme.hu, valamint a hk@vik-hk.bme.hu
levelezési listara kiild. Az ilést a KHB Elnoke vezeti. Az iiléseken beszamolok,
tajékoztatok hangzanak el, valamint dontések sziilethetnek.

(4) A KHB iilés hatarozatképes, ha a KHB abszolut tobbsége jelen van.
(5) Hatarozatok elfogadasahoz a KHB abszolut tobbségének tamogatasa sziikséges.
(6) Az iilésen szavazni kell minden, a KHB tisztségviseldi altal tett inditvanyrol.

(7) A KHB iilésein tanacskozasi joggal részt vehet a hallgatéi 6nkormanyzat barmely tagja és
mas, a KHB éltal meghivott személyek.

(8) A KHB dontéseit személyi kérdésekben titkosan, egyéb kérdésekben — ha a KHB
masképpen nem hataroz — nyiltan hozza.
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(9) A KHB, valamint allandé bizottsagainak iiléseir6l emlékeztet6t kell késziteni, ami
tartalmazza az iilésen megjelentek nevét és a testiilet hatarozatait a szavazati ardnyok
megjelolésével. A KHB iilésén torténtekrél a KHB Elndke a soron kovetkezd HK {ilésen
szamol be. Az iilésekrol késziilt emlékeztetot az lilést kovetd két héten beliil a bizottsag
megkiildi a HK részére, és a HK emlékeztetdjétol fiiggetlen modon publikalja a nyilvanos
kollégiumi kommunikécios csatornakon.

(10) A dontésekkel szemben fellebbezni, az emlékeztetd kikeriilését koveté 3 munkanapon
beliil lehet. A fellebbezést indoklassal és a fellebbezd személyének megjeldlésével, a
kb@sch.bme.hu cimre kell bekiildeni email formajaban. A beérkezett fellebbezést a
KHB koteles a kovetkezo lilésén napirendre tlizni — ha a megkeresés az iilés kihirdetése
elott érkezett — és amennyiben a fellebbezd sziikségesnek itéli, ismét szavazni kell réla.
Ismételt elutasitast kovetden a dontés ellen a tovabbi fellebbezést a HK Elndkének kell
megkiildeni, aki kérheti a téma ismételt megtargyalasat.

(11) A KHB munkajardl a tisztségviseloket beszamoltathatja a HK, valamint a Kollégiumi
Forum. A beszamolas szoban és irasban torténik. Az irdsbeli beszdmolot publikalni kell
a kollégiumi informacids csatornakon.

5.§ A KHB tisztségviseloi

(1) Az Elnokon tal a KHB tisztségvisel6i:
a) a KHB Gazdasagi Felel6s,
b) a KHB Kozéleti Felel6s,
C) ésegyéb, a KHB Elnok altal felkért tagok.

(2) A KHB Elnok feladata:
a) a KHB bizottsagi munkajanak megszervezése, iranyitasa, 6sszehangolasa;
b) rendszeres kapcsolattartas a KHB tisztségviselivel;

c) atagok altal betoltott tisztségek feliigyelete, a sziikséges adminisztracios feladatok
elvégzése;

d) abeszamolasi kotelezettségek ellatasa;
e) kapcsolattartas a HK-val.
(3) A Gazdasagi Felelos feladata:

a) a KHB gazdalkodasanak feliigyelete;
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b) a kari kozéletet tamogato szervezetekkel vald kapcsolattartas.
(4) A Kozéleti Felel6s feladata:

a) a kari kozélet mikodésének megszervezése, feliigyelete, és miilkodési
feltételeiknek a megteremtése.

(5) A KHB tovabbi tisztségviseldinek feladatai:
a) a KHB tajékoztatasi kotelezettségeinek ellatasa;
b) kapcsolat tartas a Kollégium tizemeltetdivel,

c) kapcsolatot tart a kollégiumi mentorokkal és hallgatéi gondnokokkal, feliigyeletiik
¢s lehetdség szerint segitség nyujtasa munkajukban, igy kiiléndsen

i.  figyelemmel kisérni a k6zos hasznalatq, illetve a hallgatoi céli k6zosségi
helyiségek allapotat, valamint

ii.  részvétel a szobaellenOrzésen;
d) a KHB altal rabizott eseti igyek, projektek koordinalasa;
e) a KHB sajat rendezvényeinek megszervezése;
f) ahagyomanyos kari rendezvények lebonyolitasanak feliigyelete.
(6) Megvalasztasuk utani honapban nyilatkozatot tesznek feladataik elosztasarol.
6.§ A KHB gazdalkodasa
(1) A KHB az iigyrend valamint mas, vonatkozo egyetemi és felsébb szabalyzatok szerint, a
HK koltségvetésében meghatarozott koltségvetési keretdosszegek terhére, ©Onalléan
gazdalkodik.
7.§ A Kollégiumi Felvételi Bizottsag
(1) A KHB alland6 bizottsaga a Kollégiumi Felvételi Bizottsag (tovabbiakban: KFB).
(2) A KFB feladatai:

a) Javaslatot tesz a Kollégiumi Felvételi Kiiras és Ugyrend kialakitasara.

b) A Kar képviselete az Egyetemi Hallgatoi Képviselet Kiilsé Kollégiumi
Bizottsagaban.
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c) Kapcsolattartas a HK Szocialis Referensével.

d) A kollégiumi felvételi lebonyolitasanak segitése, palyazat meghirdetése, palyazok
informéaldsa az Egyetem kollégiumokért felelds szervezeti egységével
egylittmuikodve.

e) Kollégiumi szobabeosztas elkészitése.

f) Kollégiumi bekoltozés lebonyolitasanak segitése, egyeztetve a Kkollégium
iizemeltetdjével, valamint az Egyetem kollégiumokért felelés szervezeti
egyseégével.

g) kollégiumi vardlista feliigyelete, a félév soran megiiresedd kollégiumi féréhelyek
feltoltése az Egyetem kollégiumokért felelOs szervezeti egységével.

(3) Tisztségviselok és feladataik:
a) Elnok
I.  a KFB bizottsagi munkajanak megszervezése, iranyitasa, 6sszehangolasa;
ii.  rendszeres kapcsolattartas a KHB-val;
iii.  irasbeli beszamolod készitése félévente legalabb egyszer.
b) Hazmester
i. A KFB Elnok jeloli ki;

ii.  Folyamatos kapcsolattartas a hallgatokkal, rendszeres kommunikacié az
aktualis szabalyzatokrol;

iii. A kollégiumi varolista feliigyelete, ki- és bekoltozések adminisztralasa.
(4) A KFB tagjait a KFB Elnoke kéri fel.

(5) A KFB Elnok akadalyoztatasa esetén a feladatkorét a Hazmester latja el.

2. Rész: A Juttatasi Bizottsag Ugyrendje

(1) A Juttatasi Bizottsag vezetdje a mindenkori HK Szocialis Referense.

(2) A Juttatasi Bizottsag a Szocialis Referensbdl és az altala felkért tagokbdl all.
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(3) A Juttatasi Bizottsag nem tart rendszeres iiléseket.

(4) A Juttatasi Bizottsag iiléseit a Szocialis Referens hirdeti meg, az iilések zartak, a Juttatasi
Bizottsag tagjain kiviil a Szocialis Referens altal meghivott személyek vehetnek rajta
részt.

(5) Az iilés hatarozatképes, ha jelen van a Szocialis Referens és még legalabb két tag.

(6) A Juttatasi Bizottsag dontéseit az {ilésen jelenlévok egyszerii tobbségével hozza, két ilés
kozott a Szocialis Referens hoz dontéseket a Juttatasi Bizottsag nevében.

(7) A Juttatasi Bizottsag tilésén torténtekr6l a Szocialis Referens a soron kovetkez6 HK
iilésen szamol be.

3. Rész: A Tanulmanyi Munkacsoport Ugyrendje

(1) A Tanulmanyi Munkacsoport vezetdje a mindenkori HK Oktatasi Referense.

(2) A Tanulmanyi Munkacsoport az Oktatasi Referensbdl és az altala sszehivott tagokbol
all.

(3) A Tanulmanyi Munkacsoport szorgalmi idészakban legalabb kéthetente, indokolt esetben
gyakrabban iilésezik.

(4) A Tanulmanyi Munkacsoport iiléseit az Oktatasi Referens hirdeti meg, az tilések nyiltak.
(5) Az iilés hatarozatképes, ha jelen van az Oktatasi Referens és még legalabb két tag.

(6) A Tanulmanyi Munkacsoport dontéseit az iilésen jelenléve tagok egyszerli tobbségével
hozza, két lilés kozott az Oktatasi Referens hoz dontéseket a Tanulmanyi Munkacsoport
nevében.

(7) A Tanulmanyi Munkacsoport iilésen torténtekrdl az Oktatasi Referens a soron kovetkezd
HK iilésen szdmol be.

(8) A Tanulmanyi Munkacsoport iiléseirdl emlékeztetd késziil, amely a soron kovetkezé HK
ilés jegyzokonyvének részét képezi.

4. Rész: A Palyazati Munkacsoport Ugyrendje

(1) A Palyazati Munkacsoport vezet6je a mindenkori HK Palyazati Referense.
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(2) A Palyazati Munkacsoport a Palyazati Referensbdl és az altala dsszehivott tagokbol all.
(3) A Palyazati Munkacsoport nem tart rendszeres iiléseket.

(4) A Palyazati Munkacsoport {iléseit a Palyazati Referens hirdeti meg, az tilések nyiltak.
(5) Az iilés hatarozatképes, ha jelen van a Palyazati Referens és még legalabb két tag.

(6) A Palyazati Munkacsoport dontéseit az iilésen jelenlévo tagok egyszerli tobbségével hozza,
két tilés kozott a Palyazati Referens hoz dontéseket a Palyazati Munkacsoport nevében.

(7) A Palyazati Munkacsoport iiléseir6l emlékeztetd késziil, amely a soron kdvetkezé HK {ilés
jegyzokonyvének részét képezi.

5. Rész: A PR Munkacsoport Ugyrendje

(1) A PR Munkacsoport vezetje a HK Kommunikacios Referense.
(2) A PR Munkacsoport a Kommunikacios Referensbdl és az altala Gsszehivott tagokbol all.

(3) A PR Munkacsoport szorgalmi iddszakban legalabb havonta, indokolt esetben
gyakrabban iilésezik.

(4) A PR Munkacsoport iiléseit a Kommunikacios Referens hirdeti meg, az iilések nyiltak.
(5) Az iilés hatarozatképes, ha jelen van a Kommunikacios Referens és még legalabb két tag.

(6) A PR Munkacsoport dontéseit az iilésen jelenlévo tagok egyszerii tobbségével hozza, két
ilés kozott a Kommunikacids Referens hoz dontéseket a PR Munkacsoport nevében.

(7) A PR Munkacsoport iilésen torténtekr6l a Kommunikacios Referens a soron kovetkezd
HK iilésen szdmol be.

(8) A PR Munkacsoport iiléseir6l emlékeztetd késziil, amely a soron kovetkezé6 HK iilés
jegyzOkonyvének részét képezi.
6. Rész: Az Utanpotlas Munkacsoport Ugyrendje
(1) Az Utanpoétlas Munkacsoport vezetdje a mindenkori HK Utanpétlasért Felelds Referense.

(2) Az Utanpo6tlas Munkacsoport az Utanpotlasért Felelds Referensbdl és az altala 6sszehivott
tagokbol all.
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(3)Az Utanpoétlas Munkacsoport nem tart rendszeres iiléseket.

(4)Az Utanpotlas Munkacsoport tiléseit az Utanpotlasért Felelds Referens hirdeti meg, az
iilések nyiltak.

(5)Az iilés hatarozatképes, ha jelen van az Utanpotlasért Felelos Referens és még legalabb két
tag.

(6)Az Utanpotlas Munkacsoport dontéseit az iilésen jelenlévd tagok egyszerii tobbségével
hozza, két iilés kozott az Utanpotlasért Felelés Referens hoz dontéseket az Utanpotlas
Munkacsoport nevében.

(7)Az Utanpotlas Munkacsoport {iléseir6l emlékeztetd késziil, amely a soron kovetkezé HK
ilés jegyzokonyvének részét képezi.

7. Rész: Hatalyba lépés

(1) Jelen melléklet a Hallgatoi Képviselet 2018. aprilis 11-i tilését kdvetden 1ép életbe.
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